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1. BIENVENIDOS A YMCA

POR QUE VIVIR UN CAMPAMENTO YMCA
ES UNA EXPERIENCIA INDISPENSABLE

Los campamentos se han convertido en una tradicién para
varias generaciones, nos evocan recuerdos Unicos de excur-
siones, piscina, viajes, lugares nuevos, amistades y aventuras.
Los nifios vuelven del campamento habiendo conocido amigos
para toda la vida y contando las aventuras mds emocionantes e
increibles que jamas hayan tenido hasta ese momento.

Lo que probablemente no les contardn son los aprendizajes
para la vida que les ha proporcionado el campamento de una
manera silenciosa. Esas habilidades que, si se siguen traba-
jando, se traducen en una mayor confianza en si mismo, en la
importancia de ser buenas personas y en una mayor seguridad
para expresar y compartir sus opiniones.

Los campamentos son un entorno seguro y enriquecedor que
mejora las habilidades sociales. Los campamentos son para
todos, para todo tipo de nifios y jévenes que tienen la oportu-
nidad de conocer e interactuar con compafieros fuera del en-
torno escolar y en igualdad de condiciones.

Los campamentos son una experiencia que
enriquece sus vidas y cambia nuestro mundo.

Los campamentos brindan experiencias que promueven la
autoconfianza y mejoran el crecimiento académico futuro.
Afo tras afo, las familias participantes nos transmiten que han
percibido un crecimiento significativo en sus hijos en aspectos
como el liderazgo, independencia, valores y toma de decisio-
nes.

Los campamentos fomentan el respeto y el amor por la natu-
raleza. Los nifios aprenden sobre el entorno natural. El cam-
pamento también les da la oportunidad de “desconectarse”.
Cada vez mas expertos defienden el valor del tiempo que pa-
san los nifios en la naturaleza y un campamento es el lugar per-
fecto para hacerlo.

Los campamentos brindan la oportunidad de mantenerse fisi-
camente activo. Nuestros campamentos son la mejor experien-
cia al aire libre con programas que ofrecen actividades fisicas
y deportes que mejoran la salud y la confianza en si mismos.

Los campamentos son una extension natural del aula. Al par-
ticipar en experiencias de verano estructuradas y planificadas
con equipos de profesionales preparados, los nifios reducen la
pérdida de aprendizaje durante el verano. El campamento de-
safia a los niiios, los mantiene comprometidos, desarrolla la
creatividad y talento, y expande sus horizontes.




Durante afios, los padres de los participantes nos han comentado
que cuando sus hijos regresan a casa después del campamento se
preocupan mas, entienden la importancia de dar y compartir, es-
tan mds preparados para defender lo que saben que es correcto y
estan dispuestos a ser mas responsables. Estas son las cualidades
gue ayudaran a construir una sociedad mejor.

Durante mas de 35 afios, los campamentos de YMCA han cambia-
do vidas, permitiendo que todos los nifios alcancen sus objetivos,
especialmente aquellos que pueden tener problemas en entornos
educativos tradicionales. Los campamentos estan llenos de diver-
sién y emocion, pero hay mucho mas: nifios y nifias que estan me-
jor preparados para liderar en el siglo XXI con habilidades como
la independencia, la empatia, la capacidad de trabajar en equipo
y con una vision mas amplia del mundo.

El mundo que compartimos hoy necesita jovenes que sean mucho
mas que unos buenos profesionales. Junto a una buena formacidn
sera clave su creatividad, su capacidad para relacionarse con otras
culturas, saber liderar y cooperar con iniciativa y responsabilidad.
Los campamentos son la mejor manera de:

& Impulsar la autonomia Favorecer
y la independencia . la adquisicion de
valores
@ Mejorar la coordinacion
y la destreza st Promover el
] Jaws respetoy el cuidado
Aprender a través de de la naturaleza
modelos positivos
[ ¥, \J .
Potenciar habilidades ﬂ Hacer amigos de
) L distintos lugares
sociales y comunicativas
g Aprender a superar g DISFRUTAR
nuevos retos. MUCHO CADA DiA

Para nosotros, cada participante es importante y Unico. Cuidamos
al maximo los detalles para que desarrolle su potencial en un en-
torno seguro, con internacionales y espafoles altamente cualifica-
dos.

9~ Mas de 35 aios p~ Profesionales
de experiencia. internacionales y
espafoles.
Instalaciones p~ Programa disefiado
¥ adecuadas para para cada edad y
una estancia de enfocado a la aventura.
calidad.



2. ¢éQUIENES SOMOS?

COMPROMETIDOS CON EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA JUVENTUD

Somos una organizacién no lucrativa, sin filiacién politica o con-
fesional, dirigida por voluntarios y voluntarias, que persigue me-
jorar la sociedad a través del desarrollo integral de la juventud,
generando oportunidades, reduciendo su vulnerabilidad y forta-
leciendo su entorno. Dia a dia, acompafiamos el crecimiento de
miles de nifios y jovenes que se esfuerzan cada dia para superar
las barreras que limitan sus suefios.

Desde que fuera fundada en 1844 en Londres por un grupo de
jovenes encabezados por George Williams, YMCA ha trabajado
con tres propdsitos principales: el empoderamiento juvenil, el de-
sarrollo integral y armdnico del ser humano y el entendimiento
entre los pueblos en una sociedad basada en la justicia y la paz. A
lo largo de los afos se ha reconocido la valia de su labor. En 1946
el presidente de la Alianza Mundial de YMCA, el Dr. John R. Mott,
recogiod el Premio Nobel de la Paz que se otorgaba a la YMCA por
las labores humanitarias realizadas en ambos lados del frente du-
rante las Guerras Mundiales.

YMCA esta presente en 119 paises y cuenta con mas de 58 millo-
nes de miembros, a los que ofrece un gran nimero de servicios,
asi como albergues, campamentos e instalaciones deportivas y
recreativas. YMCA es un drgano consultivo ante el Consejo Econé-
mico y Social de la ONU. En Espafia, YMCA comenzé su andadura
en 1980 en barrios periféricos de Madrid como respuesta a las
necesidades de los y las jévenes, y con el objetivo basico del desa-
rrollo de la infancia y la juventud mas necesitada.

En la actualidad, YMCA cuenta con veinte centros de
programas, entre ellos, dos albergues, en la Comunidad
de Madrid, Cataluiia, Comunidad Valenciana, Castilla y
Leodn, Castilla-La Mancha, Aragon, La Rioja, Andalucia y
Extremadura.

Somos una organizacion comprometida con la juventud, con sus
retos, motivaciones, dificultades y logros actuales, pero tam-
bién con su futuro, que es el de todos. Les acompafiamos en su
camino a la vida adulta trabajando para que cada uno de ellos
crezca y prospere. Incidimos en los factores criticos que pueden
condicionar su desarrollo. Potenciamos sus capacidades para que
sean y den lo mejor de si mismos desde una escala de valores
solida y responsable. En definitiva, transformamos vidas para que
transformen, a su vez, la sociedad. Un elemento muy importante
y diferenciador de YMCA es que estd abierta y dirigida a todo el
mundo, independientemente de su situacidon econdmica o social.
Por eso impulsamos distintos programas que atienden todas las
necesidades fundamentales de los niiios y los jovenes que van
desde la cobertura de sus necesidades basicas, en el caso de nifios
en situaciones dificiles, hasta actividades orientadas al desarrollo
de valores personales, responsabilidad social o el aprendizaje de
idiomas.
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3. CAMPAMENTOS INTERNACIONALES YMCA:
MUCHO MAS QUE UN CAMPAMENTO

Nuestros programas de campamentos estan disefiados
para que los nifios y jovenes disfruten al maximo mien-
tras se potencia su proactividad y pensamiento creativo,
desarrollan habilidades de comunicacién y disfrutan de
la convivencia en grupo en actividades enmarcadas en
un entorno natural e idioma.

Los campamentos internacionales en Estados Unidos
tratan de fomentar el uso del idioma a través de las ex-
periencias del dia a dia mientras realizan sus actividades
y deportes favoritos. Los participantes mas mayores po-
dran disfrutar de manera progresiva la adquisicién de
habilidades y herramientas personales enfocadas al li-
derazgo.

Estas habilidades se trabajan mediante la figura del mo-
nitor de campamento de modo que, en el futuro, podria
tener su primera experiencia laboral como monitor del
campamento en el que ha disfrutado tanto siendo cam-
per.

UN PROGRAMA COMPLETO DE ACTIVIDADES
PARA DESARROLLAR HABILIDADES Y VALORES
MIENTRAS JUEGAN Y DISFRUTAN

Programa especifico por edades, con pro-
gresion hacia la figura del monitor.

Inmersion cultural ademas del idioma.

Travesia, excursiones, etc. incluyen experiecias
fuera del campamento segln zona de destino.

Deportes y juegos diferentes.

Actividades especiales: acuaticas, de aventura,
artisticas, etc.

Fomento de valores de la organizacion:
responsabilidad, honestidad, respeto y
convivencia.

@0 C O

DESARROLLA TODO
SU POTENCIAL




4. ;EN QUE CONSISTEN ESTOS PROGRAMAS?

Nuestros campamentos internacionales suponen una
aventura muy enriquecedora, por la inmersién cultural
qgue supone la integracion de un grupo de chicos en un
campamento americano.

Enviamos a jovenes de distintas edades lo que convierte
al campamento en una auténtica escuela de comunica-
cién, tolerancia y respeto, ademas de practicar las 24 ho-
ras del dia el inglés que, en todos nuestros campamentos,
es el idioma conductor.

En un entorno natural privilegiado y con la constante su-
pervision de monitores experimentados, nuestros cam-
pamentos YMCA buscan ayudar a los participantes a
desarrollar al maximo sus posibilidades, a conocer otra
cultura, a estimular la practica de un segundo idioma, a
enriquecerlos con una vision mas amplia de su mundo y
a generar sentimientos positivos respecto a lo extranjero
al mismo tiempo que disfrutan de la vida al aire libre y la
practica deportiva.

5. ¢éEN QUE CONSISTE CAMP ABBENSEN?

El Programa Camper en Camp Abbensen esta orientado a
chicos y chicas de 13 a 15 afos que quieran vivir su prime-
ra experiencia de inmersion linglistica en un campamen-
to Internacional en Europa.

El programa se desarrolla durante cuatro semanas que in-
cluyen las siguientes experiencias:

- Una semana de homestay residiendo en una familia
alemana. iNo te preocupes si no sabes nada de ale-
man! Todas las familias hablan inglés, pero no dudes
en aprender algunas palabras que facilitaran tu inte-
gracién con el resto de participantes durante el mes.

- Dos semanas de campamento /ntercamp en Camp
Abbensen. Se trata de un programa internacional (en
inglés) en el que se realizan actividades y deportes al
aire libre con participantes de diferentes partes del
mundo: Estados Unidos, Rusia, Alemania y Espania,
todos ellos jévenes de la misma edad, inmersos en
una cultura e idioma diferentes pero con inquietu-
des afines. El campamento se ubica a 30 minutos de
Hanover que consta de cabafias de madera con insta-
lacién eléctrica y de agua corriente. Durante el fin de

semana realizaran una excursion de trekking y canoa
de 3 dias.

- Una semana de tour por varias capitales alemanas:
Berlin, Dresde y Munich. En cada una de ellas se rea-
lizan actividades especiales orientadas a la edad del

grupo.

El orden del programa varia cada afio, por lo que no tiene
por qué seguirse en este orden. Si tienes cualquier duda
consulta a los responsables.




6. ¢QUIEN NOS ACREDITA EN ESPANA?

@seprece

Asociocion Espafcla
de Promolones de Cursos
@n @l Extranjero

felca

accredited

7. ¢QUE PREPARACION TIENE EL STAFF?

Los programas cuentan con un director de campamentoy,
uno o varios, directores de programa, directores de acam-
pada y numerosos monitores especializados en las dife-
rentes actividades deportivas y de campamento.

Se tratan de personas cualificadas y con experiencia. Mu-
chos son educadores profesionales y, todos ellos, miem-
bros voluntarios de la Asociacion YMCA (CVIM).

Los monitores son mayores de edad y algunos, estudian-
tes procedentes de otros paises con el fin de promover el
entendimiento entre jovenes de distintas nacionalidades.

8. ¢COMO ES UN DIA TiPICO?

La hora de levantarse es, en general las 7:45 de la ma-
fana. Los participantes se levantan y arreglan antes de ir
a la izada de bandera; tras el desayuno, todos trabajan
juntos para limpiar las cabafias y las dreas de uso comun
del campamento.

Hay dos momentos de actividad por la mafiana, seguidas
de un periodo de bafio antes de la comida (12:00 6 13:00).
Tras la comida, los participantes vuelven a las cabafias
para descansar, escribir, leer, etc.

Durante la tarde, hay dos actividades y otro periodo para
bafiarse. La cena (17:30 h.) es seguida de un tiempo libre
antes de las dos actividades nocturnas (fuego de campa-
mento, canciones, etc.). Todo el mundo vuelve a sus alo-
jamientos con sus monitores para pasar un rato en comun
hasta las 21:30 h que suele ser la hora de apagar las luces.

@ Dail\lﬂ Schedule

7:45 a.m.
7:50 a.m.
8:15 a.m.
8:30 p.m.
10:00p.m.
12:30 p.m.
2:45 p.m.
3:00 p.m.
6:00 p.m.
7:30 p.m.
9:30 p.m.
10:00 p.m.

Wake Up

Polar Bear swim (voluntary)
“Good morning” circle
Breakfast + clean up
Morning program
Lunch + rest period
Snack

Afternoon program
Dinner

Evening program
“Good night” circle
Lights out



9. (DE DONDE PROCEDEN EL RESTO DE CAMPERS?

La mayoria de los chicos y chicas alemanes que acuden al
campamento, provienen de Hanover o de pueblos cerca-
nos,y son participantes activos de CVIM.

Los participantes americanos proceden de la Costa Este
de Estados Unidos, principalmente de Nueva York y Phi-
ladelphia. Los participantes de YMCA Rusia proceden de
Ivanovo.

Nuestros campamentos estan abiertos a cualquier perso-
na indiferentemente de la raza, creencia religiosa o nacio-
nalidad. Esto siempre enriquece la experiencia intercultu-
ral de los campamentos de la YMCA.

10. ¢QUE GASTOS TIENEN EN EL CAMPAMENTO?

Todos los gastos de los participantes estan incluidos en el
programa, a excepcidon de snacks o regalos que quieran
comprar durante la estancia en el campamento o en las
salidas fuera del campamento.

La mayoria de los camps americanos cuentan con una pe-
guefia tienda que vende merchadising del mismo ademas
de otros productos de utilidad como linternas, pilas, ja-
bdn, cepillos de dientes y otros productos higiénicos; en
dias y horarios especiales, pueden comprarse helados y
refrescos (para este tipo de gastos no es necesario llevar
mas de 50€). Por este motivo, se aconseja llevar no mas
de 200€ para compras, regalos, etc.

Normalmente es el monitor acompafiante quien se hace
cargo del dinero que llevan los participantes, el cual se
encargara de custodiarlo en la caja fuerte del campamen-
to. Durante la semana de familia y la semana de turismo,
el monitor les dard una cantidad acordada con cada uno.

Para evitar la circulacion de dinero en el campamento, los
participantes podrdn hacer un depdsito a su llegada en

la tienda del campamento y disponer, asi, de su propia
cuenta individual. El dinero sobrante al final del programa
les es devuelto antes de su regreso a casa.

Recordamos que no se permite el envio de dinero a los
campamentos. Debemos tener en cuenta que la verdade-
ra experiencia es disfrutar del campamento, las compras
no deben ser la finalidad del viaje.




11. COMIDA. INTOLERANCIAS ALIMENTICIAS.

Durante un mes, los participantes vivirdn en un entorno
no habitual y eso significa un cambio en la alimentacién.
Van a ser dias repletos de actividad y diversién que con-
llevan un desgaste fisico superior al que estamos acos-
tumbrados, por esto las comidas suponen uno de los
momentos mas importantes del dia. Debemos entender
esto como una oportunidad mds para conocer una cultura
ajena a la nuestra.

12. ¢éQUE DEBEN LLEVAR?

Esta es una de las preguntas mads esperadas por todos. Los
campamentos son espacios para poder disfrutar de activi-
dades al aire libre, y para poder aprovecharlas al maximo,
debemos llevar el equipaje adecuado para ello. A conti-
nuacion se incluye una lista como guia. iEs mejor llevar
poca ropa que cargar con cosas que no se van a utilizar!

Recordamos que las aerolineas sélo permiten llevar una
maleta de 20kg ademads del equipaje de mano que no
debe superar los 10kg. Hay que tener en cuenta dejar es-
pacio para las posibles compras que se hagan en EEUU
para no superar el limite permitido al regreso. Todos los
objetos personales, asi como la ropa, deberdn estar mar-
cados para facilitar su identificacion.

En términos de dietas especiales, los campamentos siem-
pre ofrecen menus alternativos para aquellas personas
gue lo hayan comunicado previamente.

J» Desayuno: Consiste en un buffet de fruta, cerea-

les, yogures, toppings (pasas, granola, arandanos),
leche, zumo de naranja, etc.

Comida: plato principal, barra de ensaladas, que-
so fresco y ensalada de atun.

Cena: plato principal (generalmente carne) acom-

pafiado de verdura y/o arroz, ensalada, patatas y
postre.

* Siempre existen mendus alternativos para celiacos, vege-
tarianos y véganos o con intolerancias alimenticias.

aciones

ecomen
i) va maleta.

pava nues

- pantalones cortos 0 de deporte (2-3)
- vaquero 0 pantalén largo (1-2)
- camisetas (8-10)
- zapatillas de deporte (2 pa.res)
- bafador (completo para chicas) ‘
- Gtiles de aseo: cepillo y pasta de dientes,
jabon, champu, peine, etc.
- calcetines
- jersey/sudadera/forro polar
- ropa interior
- toallas de piscina y ducha
- chubasquero
- saco de dormir de verano
- gorra 0 visera
- linterna de bolsillo
- malla para ropa sucia
- almohada inflable
- pijama (2)
- chandal
- sandalias de trekking
- crema solar
- antimosquitos
- locidn anti-piojos
- escarpines o aquashoes

moooooooOofd




13.Y ¢éQUE NO?

Recomendamos dejar en casa aquellos objetos de valor o
prendas de ropa que no queramos que se extravien, es-
tropeen, etc...

Respecto a los aparatos electrdnicos, los campamentos
tienen una politica anti-mdviles que prohibe el uso de los
mismos en el campamento, por tanto en caso de traer te-
|éfono, sera custodiado en una caja fuerte durante el de-
sarrollo del programa, y solamente se hara uso del mismo
para llamadas o salidas en los fines de semana.

El campamento no se hace responsable de los objetos
personales de los participantes.

14. éCUANTAS VECES LAVAN LA ROPA?

Normalmente se aprovechan las estancias en familia o la
estancia en el campamento para poder hacer la colada.
Por supuesto, en caso de necesitar realizar alguna colada
extra, el monitor acompafiante se encargard de gestio-
narlo junto con la direccidn de camp Abbensen.

15. (Y SI PIERDEN ALGO?

La ropa y los objetos perdidos se
llevan a un lugar determinado del
campamento, por eso es impor-
tante que revisen dicho espacio

F 4 1 //
\:7‘\' 3 2
t*i * Lty
EY <
** ‘é & /
../

antes de volver a casa. Los objetos que no han sido recla-
mados son enviados a instituciones de caridad.

16. ¢PUEDE IR MI HIJO A MISA?

En algunos campamentos de YMCA se deja un momento
de Oracién o de Accidn de Gracias durante las comidas.

En el caso de la CVIM (YMCA de Alemania) existe una
componente mas religioso que en otros paises, por lo que
pueden existir mas momentos de reflexion a través de di-
namicas o canciones, especialmente al inicio y final del
dia, siempre de manera inclusiva y accesible.
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17. éCUAL ES LA POLITICA DE LLAMADAS Y USO DEL

MOVIL?

Los participantes del programa Camp Abbensen podran
traer sus teléfonos moviles al viaje, pero deberan aceptar
las normas que implica el programa.

Durante la semana de turismo y la estancia en familia, los
participantes tendran sus teléfonos consigo, salvo que las
familias indiquéis lo contrario. Podran llamar a casa en
los momentos que indique el monitor/a acompaiiante,
tratando siempre de no interrumpir la programacién. Du-
rante la quincena de campamento, los madviles se custo-
diaran en la caja fuerte del campamento a la que tendra
acceso el monitor/a acompafiante. Durante esta ultima
quincena, los participantes llamaran una unica vez. En
caso que al llamar no se encuentren los padres, se podra
volver a llamar hasta hablar con ellos. En caso de cual-
quier emergencia, esta limitacion se modificara segun las
circunstancias.

Pero recuerde siempre que:

“no news is good news”

18. Y SI LE DA NOSTALGIA?

Cuando los participantes estan lejos de casa es razonable
pensar que, hasta que se habitien al entorno del campa-
mento, puedan tener un periodo de nostalgia. El monitor
acompafiante junto con el staff del campamento trataran
de ayudar al participante y, sélo en caso de persistencia
de la situacidn, se llamara a casa.

Si ustedes creen que su hijo puede tener este tipo de pro-
blema, deben comentarlo con su monitor, quien estara al
tanto sobre el desarrollo de la situacion.

19. ¢PODEMOS LAS FAMILIAS LLAMAR POR TELEFONO?

Durante la experiencia, los participantes llamaran a las fa-
milias en los momenots que los responsables del progra-
ma hayna acordado con el monitor/a acompafiante.

Nuestra recomendacion es que las llamadas sean limita-
das para asegurar al maximo la inmersién linglistica. To-
dos los mensajes que quieran enviar a sus hijos los hara
llegar el monitor/a a través del correo electrdnico.

Como hemos comentado anteriormente, la tenencia de

teléfonos maviles esta absolutamente prohibida durante
el programa, especialmente durante la quincena en Camp
Abbensen. Por eso, las llamadas a Espaiia se programaran
con dias de antelacién para asegurar, en la medida de lo
posible, el contacto de los participantes con sus familias.
El horario de llamadas se realizara durante un horario res-
tringido acordado con la direccidn del campamento.
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20. ¢COMO RECIBIMOS INFORMACION DE NUESTRO HIJO?
¢éCOMO PODEMOS CONTACTAR?

Tanto ustedes como su hijo desearan tener noticias el uno
del otro. El correo es una parte importante de la estancia
de su hijo en el campamento. El monitor acompanante
informara a las familias por correo electrénico como se
desarrolla el mismo.

Algunos campamentos ofrecen una plataforma donde su-
ben imagenes del campamento diaria/semanalmente. A
través de esta plataforma también se ofrece la posibilidad
de enviar a los participantes correos electrénicos a modo
de correspondencia. Aquellos campamentos que no dis-
pongan de este servicio, el monitor acompafiante tratar3,
en la medida de lo posible, facilitar las imagenes a las fa-
milias de los participantes de YMCA Espafia.

En caso de querer comunicar una emergencia, pueden
escribir a YMCA Espaifia en el correo:

K

21.¢Y SI MI HIJO CUMPLE ANOS EN EL CAMPAMENTO?

emergencias al:

24hours mca.es

Los cumpleafios en los campamentos son inolvidables.
Generalmente, se canta el Happy Birthday/ Alles gute fiir
Dich y el staff del campamento junto con los compafieros
tratan de hacer que sea un dia especial. Por supuesto, ha-
bra velas que soplar y algin postre especial que podran
compartir con sus compaferos de mesa en la comida.

En este caso siempre se concierta unos dias antes una
llamada con la familia para que puedan felicitarle. Por lo
que si su hijo/a cumple afios durante el programa, ino ol-
vide comentarlo a su monitor!
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22. ACERCA DEL VIAJE: REUNION EN EL HOTEL

Antes de que los participantes emprendan el viaje, YMCA
Espafia los citara el dia de inicio del programa para reu-
nirlos.

Se trata de una reunién informativa para padres e hijos y
se realiza en un hotel cercano al aeropuerto. El objetivo
de esta reunidn es exponer a los participantes lo qué es
YMCA y nuestra labor y explicar mas a fondo el programa
y los detalles del campamento al que asistiran.

La asistencia de los participantes a esta reunién es obliga-
toria por varios motivos:

v Se recalcan los puntos importantes que tienen
que tener en cuenta mientras estén en el campa-
mento, por ejemplo, la conducta.

Se les habla sobre las normas y cultura del pais
destino.
Se les da consejo sobre cdmo deben manejarse
dentro del campamento con los monitores y di-
rectores.
v Conocen personalmente a su monitor espafiol.

Finalizada la reunién (de 40 minutos aproximadamente
de duracidn) los participantes se despiden de sus padres,

23. ¢COMO HACEN EL VIAJE?

El dia de la salida, nos encargamos de acompanar los gru-
pos al aeropuerto y ayudarles en el proceso de factura-
cion y embarque. La cena, el desayuno, el alojamiento y el
traslado al aeropuerto de los participantes estan incluidos
en el precio del programa.

Todo el grupo viaja junto hasta el campamento de acuerdo
a un itinerario fijado previamente y que les facilitaremos
con antelacidn. Habida cuenta de la ubicacion de los cam-
pamentos, normalmente se realizardn uno o dos vuelos.
En el aeropuerto de destino estara esperandoles el per-
sonal del campamento para hacer el traslado en minibus
0 autocar.

Pondremos a su disposicion el correo electrénico
24hours@ymca.es para contactar con la organizacion
en caso de emergencia, disponible 24 horas durante las
semanas de programa. Pedimos que solamente se em-
plee para comunicar emergencias, cualquier otra consul-
ta puede resolverse a través de los correos habituales o
llamando al teléfono 91 3192 126 en horario de oficina.

hacemos unas actividades para que comiencen a sentir
el espiritu de campamento, se conozcan entre ellos y con
el monitor, aclarar dudas sobre el viaje, avisar sobre los
horarios del dia siguiente, etc.

Los participantes duermen en el hotel (sin excepcidn)
para salir todos juntos el dia siguiente rumbo al aeropuer-
to. Luego la cena y a dormir.

En caso que lo padres no puedan acudir a la reunién pue-
den enviar a su hij@ en tren o aviéon a Madrid. En caso
que lo precisen, tenemos un servicio de recogida y tras-
lado en las estaciones y aeropuertos, siempre y cuando
sepamos con suficiente antelaciéon el horario de llegada
de los participantes. Por favor, consulten disponibilidad
de servicio contactando con nuestro Departamento de
Campamentos.

El viaje de vuelta se hace de la misma manera: el personal
del campamento traslada el grupo al aeropuerto y desde
alli facturan el equipaje e inician el viaje de vuelta segun
el itinerario prefijado.
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24. ¢Y AL LLEGAR AL CAMPAMENTO?

Desde YMCA Espafia ponemos todos los medios para que
los participantes puedan conocer a jovenes del pais anfi-
trion, aprendan nuevos deportes y actividades y practi-
qguen el idioma inglés, pero el éxito de esta estancia de-
pende de cada participante.

Si un chic@ no desea integrarse en la comunidad del cam-
pamento, no conseguird tan buen resultado como aque-
llos que si lo hagan plenamente en las actividades convi-
viendo con |@s chic@s locales.

Nuestro consejo siempre es que aprovechen la experien-
cia al maximo y cualquier problema que tengan lo comen-
ten con sus monitores para solucionarlo cuanto antes.

25. ACERCA DE LA SEGURIDAD Y SALUD. ¢CON QUE CLA-
SE DE SEGURO CUENTAN LOS PARTICIPANTES?

Cada participante viaja con un seguro que cuenta con una
amplia cobertura (pérdida de equipaje, accidentes, gas-
tos farmacéuticos, gastos de tratamiento médico, tras-
lado de un familiar en caso de accidente o enfermedad,
repatriacion, responsabilidad civil, entre otros).

Adicionalmente, los campamentos tienen un seguro para
cada participante en caso de accidentes y enfermedad
mientras éste permanece en el campamento.

En términos generales, cubrira los gastos siempre y cuan-
do no se considere que la enfermedad o lesion sea resul-
tado de condiciones anteriores a la llegada del participan-
te al campamento.

En todos los casos, el padre o tutor es responsable de los
costes no cubiertos por estas pdlizas o que excedan de la
cobertura de las mismas.

26. ¢CON QUE PERSONAL SANITARIO CUENTA EL CAM-

PAMENTO?

Los campamentos tienen personal sanitario propio: en-
fermeras residentes en el campamento y médicos cerca-
nos, disponibles las veinticuatro horas del dia los siete
dias de la semana. Asimismo, para casos de emergencia,
hay hospitales y clinicas cercanas concertadas de antema-
no por el campamento.

Si ocurriese un accidente grave, los padres serian avisados
en el mismo momento en que se recibiera la comunica-

cién en Espaiia. En caso de enfermedades de poca impor-
tancia, los padres serdn avisados sélo si el participante
permaneciera en la enfermeria mas de veinticuatro horas.
Los campamentos de YMCA se reservan el derecho de en-
viar a casa un chico cuyo tratamiento médico asi lo exija.

El seguro médico que utilizamos cubre estos gastos de re-
patriacion.
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27. ¢POR QUE SE NECESITA EL HISTORIAL MEDICO?

Los campamentos norteamericanos exigen que cada par-
ticipante presente un HISTORIAL MEDICO a su llegada al
campamento. El formulario debe ser convenientemente
rellenado y firmado por el médico que haga el reconoci-
miento y el padre o tutor. Este certificado debe ser entre-
gado YMCA, que, a su vez, lo entregard a la enfermeria del
campamento.

Es importante que el historial se rellene con toda veraci-
dad y exactitud porque si el chico requiriera tratamien-
to médico, este historial seria utilizado como referencia

para decidir qué medicamentos aplicar. Este certificado
incluye la autorizacidon paterna para proporcionar trata-
miento médico de emergencia en caso de enfermedad o
accidente.

Es de destacar que cada campamento tiene sus propias
normas de higiene; muchas de ellas dependientes de
cada estado al que pertenezca el campamento, como
pueda ser inspeccién de parasitos u otro agente suscep-
tible de contagio.

28.L0OS MONITORES ACOMPANANTES

Los monitores espafioles que acompafian a los nifios han
recibido una completa formacién y un curso especialmen-
te disefiado para la labor de monitor acompafante antes
del comienzo del programa por parte de YMCA.

En su gran mayoria, han tenido experiencias internacio-
nales y con experiencia con nifios, por lo que muchos de
ellos estdn familiarizados con los campamentos y con su
estilo de vida. Muchos otros han participado como selec-
cionadores y orientadores en actividades para la forma-
cion de otros monitores.

Su labor comienza en la orientacidn el dia antes de la sali-
da y finaliza en el aeropuerto, el dia de regreso a Espaia.
Una vez en nuestro pais, el monitor acompafnante ayuda-
rad a los chicos con las conexiones en el aeropuerto.

Como comentabamos, en la reunién de la tarde anterior
a la salida los padres tendran la oportunidad de conocer
al monitor de su hijo, en caso de que decidan acompaiiar
a su hijo al hotel donde se los cita.

¢Y SI SURGE ALGUN PROBLEMA?

La principal funcién del monitor espafol es resolver cual-
quier malentendido o problema que pueda surgir para los
jovenes espaioles, asi como mantener una comunicacién
fluida con el Departamento de Programas Internaciona-
les de YMCA Espafia y con los padres de los participan-
tes. Desde luego, se espera que los chicos sigan las reglas
del campamento y actien como buenos representantes
de sus familias, comunidades y de YMCA Espafia en el ex-
tranjero.

Cualquier situacion que surja sera arreglada directamente
entre el monitor espanol y el personal del campamento

norteamericano. YMCA Espafia no interviene en estas
cuestiones, a menos que se tenga firme constancia de
una situacion grave en la que exista la posibilidad de que
el monitor espafiol no esté enterado o implique el regre-
so a Espaia del participante.

La principal funcién del monitor espafiol es resolver cual-
quier malentendido o problema que pueda surgir para los
jovenes espafioles, asi como mantener una comunicacion
fluida con el Departamento de Programas Internacionales
de YMCA Espaia y con los padres de los participantes.
Desde luego, se espera que los chicos sigan las reglas del
campamento y actien como buenos representantes de
sus familias, comunidades y de YMCA ESPANA en el ex-
tranjero.

Cualquier situacidén que surja sera arreglada directamen-
te entre el monitor espafiol y el personal del campamento
norteamericano. El Departamento de Programas Interna-
cionales de YMCA Espaiia no interviene en estas cues-
tiones, a menos que se tenga firme constancia de una
situacidn grave en la que exista la posibilidad de que el
monitor espafiol no esté enterado o implique el regreso a
Espaina del participante.
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YMCA Espaia y los campamentos anfitriones se reservan
el derecho de hacer regresar a Espaia por cuenta de su
familia y sin derecho a reembolso alguno, a aquel parti-
cipante que infrinja las normas del campamento y de-
muestre no estar actuando de acuerdo a las costumbres
y Usos comunes.

El regreso a casa de un participante antes de la fecha pre-
vista es automatico en el caso de fumar, beber alcohol,
acoso a otros participantes o de robos o sustracciones in-
debidas en tiendas o dentro del mismo campamento.

29. CONSEJOS PARA UNA EXPERIENCIA FABULOSA

Para los participantes

- El primero y fundamental: cualquier problema o
preocupacién que tengas, cuéntaselo a tu monitor/a
o al coordinador. Haremos todo lo posible para solu-
cionarlo. Que no te dé vergiienza aunque te parezca
una tonteria. Si estas triste, pasas frio o tienes miedo
por la noche; si has perdido el cepillo de dientes, tienes
un problema con alguien de tu cabaia o lo que sea. El
primer paso para solucionar un problema es conocerlo
y casi todo tiene solucién.

- Aunque vayas con amigos, trata de hacer nuevos.
Vas a conocer gente distinta con la que podras diver-
tirte un monton.

- Pregunta todo lo que quieras y diviértete todo lo
que puedas.

Para las familias

- Confien en la organizacion. Lievamos mas de 35 afos
organizando campamentos. Nuestro principal objetivo
es que su hijo/a esté bien y tenga una buena experien-
cia, y vamos a hacer lo que esté en nuestra mano para
que asi sea. Estén tranquilos. Si su hijo/a no esta bien,
nosotros se lo diremos.

- Llamenos o escriban al departamento (reservas.in-
ternacional@ymca.es) para aclarar dudas. Compren-
demos que tener a los nifios en una actividad de vera-
no también es una situacién especial para las familias
y que surgen dudas, preocupaciones, etc.




30. PROGRAMA DE VACACIONES PARA TODOS

Muchas del las familias con las que trabaja YMCA no tie-
nen los medios econdmicos suficientes para poder afron-
tar el coste de una actividad de verano. Aunque YMCA,
apoyada por algunas instituciones, hace un esfuerzo im-
portante para facilitar ese acceso, nuestros esfuerzos no
son suficientes.

Como consecuencia de todo ello, hay muchos nifios que
pasan todas las vacaciones en la ciudad, sin los estimulos
y recursos necesarios para unas verdaderas vacaciones.

Estamos convencidos que una experiencia es muy be-
neficiosas para ellos, por lo que pedimos su ayuda para
poder atender el mayor nimero de casos. Puede hacer
una aportacién complementaria que ayudara a afrontar el
coste de esas plazas.

Forme parte de
un verano diferente.
Nuestro compromiso con cada donante es:

- Su aportacion se destinara integramente a sufragar el
coste de las plazas en actividades de verano.

- Cada uno de los casos de ayudas serd constatado indivi-
dualmente, de forma que garanticemos que los fondos
llegan a quien realmente los necesita.

- Al final del verano, le mandaremos un informe que reco-
gerd el impacto de la campaia y el total de nifios y nifas
atendidos.

incentivos fiscales al mecenazgo.

31. FINALMENTE...

* Las donaciones tienen una deduccién en la Declaracion de la Renta del 75% en los primeros
150€ aportados. A partir de este importe el porcentaje es de un 30% (limite del 10% de la base
liquidable). Para las empresas, la deduccion es de un 35% en la cuota del Impuesto de Sociedades.

Ademas se premia la fidelidad: si colabora con YMCA durante 3 afios consecutivos la deduccién sera
del 35% en el caso de personas fisicas y del 40% en el caso de empresas.

YMCA esta sujeta a la ley 49/2002 de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los

=g

- Se guardara absoluta confidencialidad tanto de la
procedencia de las donaciones como del nifio o nifia
becado.

- Su aportacion sera deducible de la declaracién de
IRPF* por tratarse de una donacién a una entidad sin
animo de lucro declarada de Utilidad Publica. Si la do-
nacion la hace una empresa, puede deducirlo del Im-
puesto de Sociedades. En ambos casos YMCA remitira
un certificado acreditativo de la donacion.

- Puede realizar su aportacion por transferencia, a tra-
vés de la web o en su centro de YMCA, indicando su
nombre y DNI o el nombre de su empresa y CIF.

Todo el equipo que trabaja en los Campamentos Internacionales 2023 de YMCA agradece su con-
fianzay desea que sus hijos vivan una extraordinaria e inolvidable experiencia este verano.

Los padres o tutores de los nifios podran completar de manera voluntaria una ficha de Evaluacion via Web sobre el
programa, dandoles la oportunidad de comentar los mas diversos aspectos relacionados con el programa en el que
han participado. Nos importa mucho su opinién porque queremos mejorar el programa cada afio y, en definitiva, nadie

mejor que los participantes y sus padres para ayudarnos.
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